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 الهيئة الاستشارية
 

 (مصر) علً السٌد عجوة ..دأ
  

 أستاذ العلاقات العامة المتفرغ والعميد الأسبق لكلية الإعلام جامعة القاهرة   
  

Prof. Dr. Thomas A. Bauer (Austria) 
  

             Professor of Mass Communication at the University of Vienna                
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ــً                ــىا  اٌتـ ــٓ اٌّـ ــتيداَ  ي ِـ ــرو ا ـ ــٓ إٌبشـ ــً ِـ ــى ن ْ خطـ ــىي ػٍـ ــىدو  وْ اٌحصـ لا ٌجـ
و ـــٍٍخو  خوثأٌـــ بو فـــً  ي شـــىًب  و جزئٍ ـــ تضـــّٕهب هـــجٖ اٌّجٍـــخو  و ا تٕســـبخهب  و ٔمٍهـــبو وٍٍ ـــ

ــً  ٌـــه الا تٕســـب  اٌفى ـــى        ــىا  ثطرٌمـــخ نٌىترؤٍـــخ  و  ٌٍـــخو ثّـــب فـ رافًو  و اٌتســـجًٍ  و ج ـ
  ٓ ــ ــبَ ِ ــتيداَ  ي ٔظ ــبَ        ا  ــغ اٌشــرو  والأحى ــك جٍّ ــترجبػهبو و طج ــبد وا  ــزٌٓ اٌّؼٍىِ ــُ  ي ٔظ

ــخ.        ــخ  و الإٌىترؤٍ ــغ ٌٍٕســيخ اٌّطجىػ ــىق إٌشــر واٌطج ــبن حم ــك ثبٔته ــب ٌتؼٍ ــخ فٍّ ــىأٍٓ اٌدوٌٍ  واٌم
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 www.apr.agency  -  www.jprr.epra.org.eg  : وٌت ِىلغ
 

   157- 14- 15- 0114 (2+)  -  151- 14- 15- 0114 (2+)  -   818- 20-376-02 (2+) :اٌهب ف 

 73- 00-231-048 (2+):  فبوس
 

 اٌّجٍخ ِفهر خ ضّٓ لىاػد اٌجٍبٔبد اٌرلٍّخ اٌدوٌٍخ اٌتبٌٍخ:
 

 

 

mailto:jprr@epra.org.eg
mailto:ceo@apr.agency
http://موقع/
http://موقع/
http://www.epra.org.eg/


 مجلة بحوث العلاقات العامة الشرق الأوسط

 Journal of Public Relations Research Middle East 
 

 : انتعزيف بانًجهت

يتخصصت في ا يجهت بحىث انعلالاث انعايت انشزق الأوسط دوريت عهًيت تُشز أبحاحً              

يٍ الأساتذة م عذد بَيٍ لِ هابتحكيً انعلالاث انعايت وعهىو الإعلاو والاتصال، بعذ أٌ تمىو

أول جًعيت  ،نجًعيت انًصزيت نهعلالاث انعايتا بإشزاف عهًي يٍانًتخصصيٍ في َفس انًجال، 

)عضى شبكت انجًعياث انعهًيت بأكاديًيت انبحج  عهًيت يصزيت يتخصصت فى انعلالاث انعايت

 انعهًي وانتكُىنىجيا بانماهزة(2

انىكانت انعزبيت نهعلالاث انعايت انًتخصصت في انتعهيى والاستشاراث  يطبىعاثوانًجهت ضًٍ    

 انعهًيت وانتذريب2

 
o ٚسلُ إ٠ذاعٌٚٙب رشل١ُ دٌٚ ثزػش٠ح ِٓ اٌّغٍس الأػٍٝ ٌزٕظ١ُ الإػلاَ فٟ ِػش، اٌّغٍخ ِؼزّذح ٟ 

وزٌه  ،بٌمب٘شحب ٌٕسخزٙب اٌّكجٛػخ ٚالإٌىزش١ٔٚخ ِٓ أوبد١ّ٠خ اٌجحش اٌؼٍّٝ ٚاٌزىٌٕٛٛع١ب ثِٚػٕفخ د١ًٌّٚ

 ِػش. ٌٟغٕخ اٌزشل١بد اٌؼ١ٍّخ رخػع الإػلاَ ثبٌّغٍس الأػٍٝ ٌٍغبِؼبد ف ػٕفخ ِِٓ

o  أٚي دٚس٠خ ػ١ٍّخ ِحىّخ فٟ اٌزخػع ػٍٝ ِسزٜٛ اٌٛقٓ اٌؼشثٟ ٚاٌطشق الأٚسف، ٚأٚي دٚس٠خ

  Arab Impact Factor ػ١ٍّخ ػشث١خ فٟ رخػع )الإػلاَ( رحػً ػٍٝ ِؼبًِ اٌزأص١ش اٌؼشثٟ

ٔطش اٌؼٍَٛ  " NSP ٌٍّؤسسخ الأِش٠ى١خ 1114َ% فٟ رمش٠ش ػبَ 111ثٕسجخ  1.84ً رأص١ش = ثّؼبِ

 .اٌكج١ؼ١خ " ثشػب٠خ ارحبد اٌغبِؼبد اٌؼشث١خ

o .َاٌّغٍخ فػ١ٍخ رػذس وً صلاصخ أضٙش خلاي اٌؼب 

o .رمجً اٌّغٍخ ٔطش ػشٚؼ اٌىزت ٚاٌّؤرّشاد ٚٚسش اٌؼًّ ٚالأحذاس اٌؼ١ٍّخ اٌؼشث١خ ٚاٌذ١ٌٚخ 

o  ًب ٌطشٚـ خبغخ اٌّغٍخ ٔطش إػلأبد ػٓ ِحشوبد ثحش ػ١ٍّخ أٚ دٚس ٔطش ػشث١خ أٚ أعٕج١خ ٚفمًرمج

 ٠ٍزضَ ثٙب اٌّؼٍٓ.

o  ٌٍٚجبحض١ٓ اٌّزمذ١ِٓ ٌّٕبلطخ سسبئً اٌّبعسز١ش  ــ٠ُمجً ٔطش اٌجحٛس اٌخبغخ ثبٌزشل١بد اٌؼ١ٍّخ

 .ٖٚاٌذوزٛسا

o ٟش ػشٚؼ اٌىزت اٌؼ١ٍّخ اٌّزخػػخ فٔٛلطذ، ٠ُٚمجً ٔط ٠ُٟمجً ٔطش ٍِخػبد اٌشسبئً اٌؼ١ٍّخ اٌز 

وزٌه اٌّمبلاد اٌؼ١ٍّخ اٌّزخػػخ ِٓ أسبرزح اٌزخػع ِٓ أػؿبء ١٘ئخ  ،اٌؼلالبد اٌؼبِخ ٚالإػلاَ

 اٌزذس٠س.

 

 :انُشز لىاعذ

 ب ٌُٚ ٠سجك ٔطشٖ.أْ ٠ىْٛ اٌجحش أغ١ًٍ -

ثبٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ ىزت ٍِخع اٌفشٔس١خ( ػٍٝ أْ ٠ُ ــالإٔغ١ٍض٠خ  ــرمجً اٌجحٛس ثبٌٍغبد: )اٌؼشث١خ  -

 ثبٌٍغخ اٌؼشث١خ. بحذٚد غفحخ ٚاحذح إرا وبْ ِىزٛثً ٌٍٟجحش ف

 ٚالإػلاَ خـبد اٌؼبِـاٌؼلال ٟخ فـرٙزُ ثٙب اٌّغٍ ٟبد اٌزـبس اٌّٛؾٛػـإق ٟش فـْٛ اٌجحـأْ ٠ى -

 ٚالارػبلاد اٌزس٠ٛم١خ اٌّزىبٍِخ. 

ً اٌٍغبْ جَلذ رُ رم١١ّٙب ِٓ لِرخؿغ اٌجحٛس اٌؼ١ٍّخ اٌّمذِخ ٌٍّغٍخ ٌٍزحى١ُ ِب ٌُ رىٓ اٌجحٛس  -

ِٓ سسبٌخ أوبد١ّ٠خ ٔٛلطذ ٚرُ  اٚاٌّغبٌس اٌؼ١ٍّخ ثبٌغٙبد الأوبد١ّ٠خ اٌّؼزشف ثٙب أٚ وبٔذ عضءً

 ِٕح غبحجٙب اٌذسعخ اٌؼ١ٍّخ.

( 18شاػٝ اٌىزبثخ ثجٕف )٠ُٚ ،ِٚشاعؼٗ ٟوزبثخ اٌجحش اٌؼٍّ ٟشاػٝ ارجبع الأسس اٌؼ١ٍّخ اٌػح١حخ ف٠ُ -

Simplified Arabic  ٚاٌؼٕب٠ٚٓ اٌشئ١س١خ ٚاٌفشػ١خBold ٚ٘ٛاِص اٌػفحخ ِٓ ع١ّغ اٌغٙبد ،

http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D8%AD%D9%83%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A&action=edit&redlink=1
http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D8%AD%D9%83%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A&action=edit&redlink=1


 .Arial( ثٕٛع خف 11( ث١ٓ اٌسكٛس، أِب ػٕب٠ٚٓ اٌغذاٚي )1(، ِٚسبفخ )8..1)

ب ٌلإضبسح إٌٝ اٌّشعغ ب ٌٍّٕٙغ١خ اٌؼ١ٍّخ ثأسٍٛة ِزسٍسً ٚفمًٔٙب٠خ اٌجحش ٚفمً ٠ٟزُ سغذ اٌّشاعغ ف -

 الأِش٠ى١خ. APAٚفمًب ٌكش٠مخ  ِزٓ اٌجحش ٟف

  Wordِىزٛثخ ثػ١غخ  CDٔسخ ِكجٛػخ ِٓ اٌجحش ٚٔسخخ إٌىزش١ٔٚخ ػٍٝ ( 1ػذد ) ٠مذَ اٌجبحش -

 ِػحٛثخ ثس١شح رار١خ ِخزػشح ػٕٗ.

 ٟثمجٛي اٌجحش ٌٍٕطش. أِب ف ٟحبٌخ لجٛي اٌجحش ٌٍٕطش ثبٌّغٍخ ٠زُ إخكبس اٌجبحش ثخكبة سسّ ٟف -

ٚإسسبي عضء ِٓ سسَٛ ٔطش اٌجحش  ٟثخكبة سسّحبٌخ ػذَ لجٛي اٌجحش ٌٍٕطش ف١زُ إخكبس اٌجبحش 

 أسشع ٚلذ. ٌٟٗ ف

ب خلاي أسجٛع ِٓ ف١ٍزضَ اٌجبحش ثئػبدح إسسبي اٌجحش ِؼذًٌ إرا ركٍت اٌجحش إعشاء رؼذ٠ً ثس١ف -

أِب إرا وبْ  ٟ،ٚإرا حذس رأخ١ش ِٕٗ فس١زُ رأع١ً ٔطش اٌجحش ٌٍؼذد اٌزبٌ ،اسزلاَ ِلاحظبد اٌزؼذ٠ً

ًِ .1اٌجبحش ثؼذ ب ف١شسٍٗ اٌزؼذ٠ً عزس٠ًّ  ِٓ إسسبي اٌّلاحظبد ٌٗ. ب٠ٛ

$ 11.ِجٍغ ع١ٕٗ ِػشٞ ٌٍّػش١٠ٓ ِٓ داخً ِػش، ٚ 1111ِب ل١ّزٗ  ٠شسً اٌجبحش ِغ اٌجحش -

ٌٍّػش١٠ٓ اٌّم١ّ١ٓ ثبٌخبسط ٚالأعبٔت، ِغ رخف١ؽ ٌّٓ ٠حًّ اٌؼؿ٠ٛخ اٌؼ١ٍّخ ثبٌغّؼ١خ. ٚرخف١ؽ 

ً اٌٍغٕخ جَِٓ اٌشسَٛ ٌكٍجخ اٌّبعسز١ش ٚاٌذوزٛساٖ. ٠زُ ثؼذ٘ب إخؿبع اٌجحش ٌٍزحى١ُ ِٓ لِ (1٪.)

   .اٌؼ١ٍّخ

حبٌخ سفؽ ١٘ئخ اٌزحى١ُ اٌجحش ٚإلشاسُ٘  ٟف ٌٍجبحض١ٓ ِٓ داخً ٚخبسط ِػش ٠زُ سد ٔػف اٌّجٍغ -

  .ثؼذَ غلاح١زٗ ٌٍٕطش ثبٌّغٍخ

ًٙ 11ٌخ اٌض٠بدح رحزست اٌػفحخ ثـ حب ٟف –A4( غفحخ .5لا ٠ض٠ذ ػذد غفحبد اٌجحش ػٓ ) -  بع١ٕ

 $. .ٌٍّػش١٠ٓ داخً ِػش ٌٍّٚم١ّ١ٓ ثبٌخبسط ٚالأعبٔت   ٠ًبِػش

اٌغّؼ١خ اٌّػش٠خ ٌٍؼلالبد اٌؼبِخ ِٓ ؼؿ٠ٛخ صِبٌخ ٌ ٠ٟزُ رمذ٠ُ خػُ خبظ ِٓ ل١ّخ إٌطش اٌؼٍّ -

 ٚلأٜ ػذد ِٓ اٌّشاد خلاي اٌؼبَ. (٪11)اٌّػش١٠ٓ ٚاٌغٕس١بد الأخشٜ ثٕسجخ 

 ( ِسزٍخ ِٓ اٌجحش اٌخبظ ثٗ..( ٔسخخ ِٓ اٌّغٍخ ثؼذ ٔطش ثحضٗ، ٚػذد )1ٌٍجبحش ػذد ) ٠ُشسً -

ًٙب  1.1ٍِخع سسبٌخ ػ١ٍّخ )ِبعسز١ش(  -  $.1.1ٌٍّػش١٠ٓ ٌٚغ١ش اٌّػش١٠ٓ ع١ٕ

ًٙ 5.1ٍِخع سسبٌخ ػ١ٍّخ )اٌذوزٛساٖ(  - $. ػٍٝ أْ لا ٠ض٠ذ 141ٌٍّػش١٠ٓ ٌٚغ١ش اٌّػش١٠ٓ  بع١ٕ

 غفحبد. 4ٍِخع اٌشسبٌخ ػٓ 

 ػؿ٠ٛخ اٌغّؼ١خ اٌّػش٠خ ٌٍؼلالبد اٌؼبِخ. ٠ٚزُ إسسبي ػذد ٌّٟٓ ٠طزشن ف (٪11)٠ٚزُ رمذ٠ُ خػُ           

       .ٟ( ٔسخ ِٓ اٌّغٍخ ثؼذ إٌطش ٌٍجبحش ػٍٝ ػٕٛأٗ ثبٌجش٠ذ اٌذ5ٌٚ)           

 ( ٔسخ ٠5ِٓزُ إسسبي ػذد )، ٚ$ 511ع١ٕٗ ٌٚغ١ش اٌّػش١٠ٓ  011ٔطش ػشؼ وزبة ٌٍّػش١٠ٓ  -

ٌّٓ ( ٪11)اٌسش٠غ. ٠ٚزُ رمذ٠ُ خػُ  ٟاٌّغٍخ ثؼذ إٌطش ٌػبحت اٌىزبة ػٍٝ ػٕٛأٗ ثبٌجش٠ذ اٌذٌٚ

 اٌغّؼ١خ اٌّػش٠خ ٌٍؼلالبد اٌؼبِخ.صِبٌخ ػؿ٠ٛخ  ٠ٟطزشن ف

ِٚٓ خبسط ِػش  ،ع١ٕٗ 011ثبٌٕسجخ ٌٕطش ػشٚؼ رٕظ١ُ ٚسش اٌؼًّ ٚإٌذٚاد ِٓ داخً ِػش  -

 $. ثذْٚ حذ ألػٝ ٌؼذد اٌػفحبد.5.1

ًٙ 4.1ثبٌٕسجخ ٌٕطش ػشٚؼ اٌّؤرّشاد اٌذ١ٌٚخ ِٓ داخً ِػش  - $ 8.1ِٚٓ خبسط ِػش  بع١ٕ

 ثذْٚ حذ ألػٝ ٌؼذد اٌػفحبد.

ع١ّغ ا٢ساء ٚإٌزبئظ اٌجحض١خ رؼجش ػٓ أغحبة اٌجحٛس اٌّمذِخ ١ٌٚس ٌٍغّؼ١خ اٌّػش٠خ ٌٍؼلالبد  -

 دخً ثٙب. ٞأأٚ اٌٛوبٌخ اٌؼشث١خ ٌٍؼلالبد اٌؼبِخ اٌؼبِخ 

 -اٌٛوبٌخ اٌؼشث١خ ٌٍؼلالبد اٌؼبِخ شسً اٌّطبسوبد ثبسُ سئ١س ِغٍس إداسح اٌّغٍخ ػٍٝ ػٕٛاْ رُ -

 ،ِغ ضبسع الأ١ِٓ ضبسع غجشٞ أثٛ ػٍُ رمبقغ - ضج١ٓ اٌىَٛ - إٌّٛف١خ -عّٙٛس٠خ ِػش اٌؼشث١خ 

، jprr@epra.org.eg اٌّغٍخ١ًّ اٌّؼزّذ ِٓ ٠ٚالإ ،00غٕذٚق ثش٠ذٞ:  – 51111سِض ثش٠ذٞ: 

ٚإسسبي غٛسح  اٌجحشثؼذ رسذ٠ذ ل١ّخ   ceo@apr.agency سئ١س ِغٍس إداسح اٌّغٍخ  إ١ّ٠ً أٚ

 رف١ذ رٌه. ٟالإ٠ػبي اٌز
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(2جدول رقم )  

عدد المشاركٌن بالنشر لفقًا و لعالمفً الجامعات والهٌئات العلمٌة على مستوى دول انتشار المجلة الوزن النسبً لاٌوضح   

 اسم الجامعة مسلسل 
 سنة النشر الدولة

 عدد الباحثٌن
 م3122 م3122 م3122 م3127 

 23 2 2 4 2 المملكة العربٌة السعودٌة أم القرىجامعة  2

 2 3 6 1 3 الجزائر 4الجزائر جامعة  3

 6 2 4 2 1 المملكة العربٌة السعودٌة الإمام محمد بن سعود الإسلامٌةجامعة  4

 6 1 3 3 2 مصر الأزهرجامعة  5

 5 3 3 1 1 متحدةالإمارات العربٌة ال الشارقةجامعة  6

 3 2 1 2 1 مصر حلوانجامعة  7

 4 2 3 1 1 الإمارات العربٌة المتحدة عجمانجامعة  2

 الجمعٌة المصرٌة للعلاقات العامة 2
 مصر

1 2 1 2 3 

 الزقازٌقجامعة  2
 مصر

2 1 2 2 4 

 القاهرةجامعة  21
 مصر

1 2 2 2 4 

 4 1 2 3 1 العراق المستنصرٌةالجامعة  22

 4 1 2 3 1 مصر المنوفٌةة جامع 23

 4 2 1 1 3 العراق بغدادجامعة  24

 4 1 2 3 1 مصر سوهاججامعة  25

 3 3 1 1 1 البحرٌن البحرٌنجامعة  26

 3 3 1 1 1 الإمارات العربٌة المتحدة الجامعة الأمرٌكٌة بالإمارات 27

 3 3 1 1 1 الجزائر 3الجزائر جامعة  22

 3 1 1 3 1 مصر وجٌا والمعلوماتالحدٌثة للتكنولالجامعة  22

 3 1 1 2 2 لٌبٌا الزٌتونةجامعة  22
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 3 2 2 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة الطائفجامعة  31

 3 2 2 1 1 الإمارات العربٌة المتحدة للعلوم والتكنولوجٌا العٌنجامعة  32

 3 1 2 1 2 الإمارات العربٌة المتحدة بدبً الغرٌرجامعة  33

 3 2 2 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة لملك خالداجامعة  34

 3 2 2 1 1 مصر المنٌاجامعة  35

 3 3 1 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة جازانجامعة  36

 2 1 1 2 1 مصر جنوب الواديجامعة  37

 3 1 2 2 1 المغرب عبد المالك السعدي بالمغربجامعة  37

 3 1 1 3 1 ربٌة السعودٌةالمملكة الع كلٌة الملك خالد العسكرٌة 32

 مصر للعلوم والتكنولوجٌاجامعة  32
 مصر

1 2 2 1 3 

 الأكادٌمٌة الدولٌة للهندسة وعلوم الإعلام 32
 مصر

1 1 1 2 2 

 2 1 2 1 1 العراق الأهلٌة بالعراق 41

 2 1 1 2 1 لٌبٌا الجامعة الأسمرٌة 42

 2 1 2 1 1 فلسطٌن الجامعة العربٌة الأمرٌكٌة بفلسطٌن 43

 2 1 1 2 1 الجزائر جامعة الجزائر 44

 2 1 1 2 1 الجزائر جامعة الجٌلالً بو نعامة 45

 2 1 2 1 1 البحرٌن الجامعة الخلٌجٌة بالبحرٌن 46

 2 1 2 1 1 الإمارات العربٌة المتحدة كلٌة الخوارزمً الدولٌة 47

 2 2 1 1 1 مصر جامعة السوٌس 42

 2 1 1 2 1 الإمارات العربٌة المتحدة جامعة العلوم الحدٌثة بدبً 42

 2 1 1 2 1 المملكة العربٌة السعودٌة جامعة الملك سعود 42

 2 1 2 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة جامعة الملك عبد العزٌز 51

 2 1 1 2 1 مصر جامعة النٌل بمصر 52

 2 1 2 1 1 الأردن جامعة الٌرموك 53

 2 1 2 1 1 مصر جامعة بورسعٌد 54

 2 1 2 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة جامعة ناٌف العربٌة للعلوم الأمنٌة 55

 2 1 1 1 2 مصر جامعة سٌناء 56

 2 1 1 1 2 الٌمن جامعة صنعاء 57

 2 1 1 2 1 مصر جامعة كفر الشٌخ 52

 2 1 1 2 1 العراق كلٌة الآمال الجامعٌة بالعراق 52

 2 1 1 2 1 تحدةالإمارات العربٌة الم كلٌة الفجٌرة 52

 2 1 2 1 1 مصر جامعة مصر الدولٌة 61

 2 2 1 1 1 المملكة العربٌة السعودٌة وزارة التعلٌم العالً السعودٌة 62

 2 1 2 1 1 الجزائر 2جامعة وهران  63

 
 الاجمالً

22 43 42 45 224 
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(3جدول )  

م3122وحتى سبتمبر  م3127ٌوضح توزٌع الأعداد المنشورة من المجلة فً الفترة من أكتوبر   

 العدد  التاريخ السنة

 الثالث عشر أكتوبر/ دٌسمبر م3127

 م3122

 الرابع عشر ارسٌناٌر / م
 الخامس عشر أبرٌل / ٌونٌو
 السادس عشر ٌولٌو/ سبتمبر

 السابع عشر أكتوبر/دٌسمبر

 م3122

 الثامن عشر ٌناٌر / مارس

 التاسع عشر أبرٌل / ٌونٌو

 العشرون ٌولٌو/ سبتمبر

 الحادي والعشرون أكتوبر/دٌسمبر

 م3122

 الثانً والعشرون ٌناٌر/ مارس

 الثالث والعشرون نٌوأبرٌل/ ٌو

 الرابع والعشرون ٌولٌو/سبتمبر

 إجمالً الأعداد عدد السنوات

4 23 
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 (3شكل رقم )
 لسنة الإصدارالمجلة وفقًا  أعدادٌوضح توزٌع 

 

 
 

 (4جدول )
 النشر وفقًا للغة بالمجلةتوزٌع البحوث 

 

        ح ث  9102  9102  9102  9102    غ 

        22 32 32 2 23 

 3 2 1 1 2   ف     

 5 1 2 2 3  لإ       

 22 2 32 32 33  لا     

 

 

 

 

 (4شكل رقم )
 .م3122م وحتى سبتمبر 3127ٌوضح توزٌع بحوث المجلة وفقًا للغة النشر خلال الفترة من أكتوبر 
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 (5جدول )
 توزٌع عدد الباحثٌن بالمجلة وفقًا للنوع

 

  9102  9102  9102  9102     ع
إ                    

        

 74 22 31 31 6 ذكور

 55 24 25 23 6 إناث

 212 32 45 43 21 الاجمالً
 

       و 
       اث

 ال                           و 

 
 (5شكل رقم )

 م3122م وحتى سبتمبر 3127ٌوضح توزٌع بحوث المجلة وفقًا للنوع خلال الفترة من أكتوبر 

 
 (6جدول )

 عدد الباحثٌن وفقًا لنوع النشر بالمجلة وطبقًا للنوع
 

   خص                       ب     ع

 4 2 ذكور

 2 2 اثإن

 5 3 الاجمالً
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 (7جدول )
 للمشاركة بالنشر فً المجلةتوزٌع الدرجات العلمٌة للباحثٌن وفقًا 

 م6102 م6102 م6102 م6106 ميةالدرجة العل
إجمالً عدد 
المشاركات 
 فً المجلة

 Professor 0 4 4 6 00أستاذ 

 Associate Professor 1 3 6 2 02أستاذ مشارك 

 أستاذ مساعد 

Assistant Professor 
6 61 02 06 55 

 محاضر

Lecture 
4 4 3 6 03 

 باحث

Researcher 
1 0 3 6 01 

 012 30 33 36 00 الاجمالي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (6شكل رقم )

 مجلةفً ال للمشاركة للنشرالدرجات العلمٌة للباحثٌن وفقًا  ٌوضح توزٌع

 
 (2جدول )

 توزٌع الدرجات العلمٌة للباحثٌن المشاركٌن بالنشر فً المجلة لملخصات الرسائل العلمٌة وعروض الكتب  

 

 عروض كتب ملخصات رسائل علمٌة الدرجة العلمٌة

 Professor 1 1أستاذ 

 1 1 أستاذ مشارك 

 3 1 عد أستاذ مسا

 1 2 محاضر

 1 4 باحث

 3 5 الاجمالً
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 (2جدول )
 لعلمٌة وعروض الكتب  توزٌع الدرجات العلمٌة للباحثٌن المشاركٌن بالنشر فً المجلة لملخصات الرسائل ا

  لا       9102  9102  9102  9102    ح ث             ف    

 22 2 5 4 3 مشتركة

 22 25 35 37 7 فردٌة

 22 34 32 32 2 الاجمالً

  
 (7شكل رقم )

 ٌوضح توزٌع البحوث المنشورة من حٌث البحث الفردي والمشترك
 

 

 (2جدول )
 توزٌع عدد المنشورات بالمجلة وفقًا للجنسٌة

         
      

 الاجمالً
9102  9102  9102  9102  

 52 23 26 22 5 مصر 2

 22 2 7 5 1 السعودٌة 3

 24 4 7 3 3 الجزائر 4

 23 4 4 4 4 العراق 5

 7 2 3 4 1 السودان 6

 5 3 2 1 2 تونس 7

 4   3 2 لٌبٌا 2

 2 2 1 1 1 الإمارات 2

 3 1 2 2 1 المغرب 2

 2 2 1 1 1 الأردن 21

 2 2 1 1 1 البحرٌن 22

 2 1 1 1 2 الٌمن 23

 2 . 2 . . فلسطٌن 24

 224 43 46 44 23 الاجمالً 
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 (2شكل رقم )
 البحوث المنشورة وفقًا لجنسٌة المشاركٌن بالنشر فً المجلةٌوضح توزٌع 

 

 

 (21جدول )
 المشاركٌن فً النشر بالمجلةالوزن النسبً لترتٌب الجامعات لمنتسبٌها 

           

       ح ث           
  خص    

                
     ض     ب

 

9102  9102  9102  9102               

 2 23 2 2 4 2 أم القرىجامعة  2

 3 2 3 6 1 3 4الجزائر جامعة  3

 4 6 2 4 2 1 الإمام محمد بن سعود الإسلامٌةجامعة  4

 4 6 1 3 3 2 الأزهرعة جام 5

 5 5 3 3 1 1 الشارقةجامعة  6

 7 3 2 1 2 1 حلوانجامعة  7

 6 4 2 3 1 1 عجمانجامعة  2

 7 3 2 1 2 1 الجمعٌة المصرٌة للعلاقات العامة 2

 6 4 2 2 1 2 الزقازٌقجامعة  2

 6 4 2 2 2 1 القاهرةجامعة  21

 6 4 1 2 3 1 المستنصرٌةجامعة  22

 6 4 1 2 3 1 لمنوفٌةاجامعة  23

 6 4 2 1 1 3 بغدادجامعة  24

 6 4 1 2 3 1 سوهاججامعة  25

 7 3 3 1 1 1 البحرٌنجامعة  26

 7 3 3 1 1 1 الجامعة الأمرٌكٌة بالإمارات 27

 7 3 3 1 1 1 3الجزائر جامعة  22

 7 3 1 1 3 1 الحدٌثة للتكنولوجٌا والمعلوماتالجامعة  22

 7 3 1 1 2 2 الزٌتونةجامعة  22

 7 3 2 2 1 1 الطائفجامعة  31
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 7 3 1 2 1 2 الغرٌرجامعة  33
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 7 3 1 2 2 1 مصر للعلوم والتكنولوجٌاجامعة  32

 2 2 2 1 1 1 الأكادٌمٌة الدولٌة للهندسة وعلوم الإعلام 32

 2 2 1 2 1 1 الأهلٌة بالعراقالجامعة  41

 2 2 1 1 2 1 الجامعة الأسمرٌة 42

 2 2 1 2 1 1 لجامعة العربٌة الأمرٌكٌة بفلسطٌنا 43

 2 2 1 1 2 1 الجزائرجامعة  44

 2 2 1 1 2 1 الجٌلالً بو نعامةجامعة  45

 2 2 1 2 1 1 الخلٌجٌة بالبحرٌنالجامعة  46

 2 2 1 2 1 1 الخوارزمً الدولٌةكلٌة  47

 2 2 2 1 1 1 السوٌسجامعة  42

 2 2 1 1 2 1 العلوم الحدٌثة بدبًجامعة  42

 2 2 1 1 2 1 الملك سعودجامعة  42

 2 2 1 2 1 1 الملك عبد العزٌزجامعة  51

 2 2 1 1 2 1 النٌل بمصرجامعة  52

 2 2 1 2 1 1 الٌرموكجامعة  53

 2 2 1 2 1 1 بورسعٌدجامعة  54

 2 2 1 2 1 1 جامعة ناٌف العربٌة للعلوم الأمنٌة 55

 2 2 1 1 1 2 سٌناءجامعة  56

 2 2 1 1 1 2 صنعاءجامعة  57

 2 2 1 1 2 1 كفر الشٌخجامعة  52

 2 2 1 1 2 1 كلٌة الآمال الجامعٌة بالعراق 52

 2 2 1 1 2 1 كلٌة الفجٌرة 52
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 2 2 2 1 1 1 وزارة التعلٌم العالً السعودٌة 62

 2 2 1 2 1 1 2وهران جامعة  63

 2 224 45 42 43 22  الاجمالً  
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     ض ع

 إدارة الأزمات

 مواقع التواصل الاجتماعً

 الاتصال الرقمً

 الإعلام الجدٌد

 الشائعات والأخبار الوهمٌة

 الاتصالات التسوٌقٌة

 الإعلان بأشكاله المختلفة

 

 
 

 

 

 مع أطيب الأمنيبث لجميع الأسبتذة والببحثين في مختلف دول العبلم ..
 هيئت تحرير مجلت بحوث العلاقبث العبمت الشرق الأوسط ،،                                                                                          

 م9103 ديسمبر 13القبهرة، 
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ىىىىالمذكلةىالبحثوة:ى

ىأهدافىالدرادة:ى
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ىىأهموةىالدرادة:ى

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ىى:الدرادةتداؤلاتى

  

  

  

  

 

*ىنوعىالدرادة:

*ىمننج ىالدرادنة:ىى
Meta-Analysis
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مجتمن ىالدرادنة:ىىى*

*رونةىالدرادنة:ى

*ىأدلوبىجم ىالبوانات:

*ىحندودىالدرادنة:ىى

ىنتائ ىالدرادة:ى
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ى:النتائ ىالعامةوالخاتمةى
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ىالمراج ىوالمصادر:

، غٛص يُشٕشح رسانت ماجستيرأدًر يظطفٗ كبيم يصضٔق، انعٕايم انًئصصح عهٗ انٕظٛفخ الارظبنٛخ ثبنًُظًبد غٛص انذكٕيٛخ،  -1

 .(و2002)لػى الإعلاو ثكهٛخ اٜذاة: جبيعخ غْٕبط، 

انػٛر عجرانصدًٍ عهٙ، ذٔش الارظابل فاٙ اذاشح انزيٛٛاص ٔانظاصا  فاٙ انًُظًابد انذكٕيٛاخ: ذشاغاخ رطجٛمٛاخ عهاٗ ٔضاشح انزعهاٛى             -2

 (.و2011، غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، رسانت ماجستيرانعبنٙ، 

أيبَٙ أنجصد أذٚت، انجٕٓذ الارظبنٛخ نهًُظًبد انرٔنٛاخ غٛاص انذكٕيٛاخ نزًُٛاخ انًجزًاا: ذشاغاخ رطجٛمٛاخ عهاٗ يذبفظابد انمابْصح            -3

 (.و2002، غٛص يُشٕشح )لػى الإعلاو ثكهٛخ اٜذاة: جبيعخ انًُٛب، رسانت دكتوراهٔانجٛطح ٔانًُٛب، 

ٍ  أدًار  يذًار  انػاٛر  أيجار  -4 ٗ  دبناخ  غاخ اذش ضيابد: نلأ الارظابنٛخ  انًعبنجاخ ، شابْٛ ٗ  انًظاصٚخ  انًػاهذخ  انمإاد  عها ياٍ   انفزاصح  فا

 (.و2015 غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، ،دكتوراه رسانت ،و12/2/2012دزٗ  و11/2/2011

غٛاص  ، رساانت ماجساتير   أيم يذًر فٕض٘ يُزظص، يجبلاد اغازدراو شاجكخ انًعهٕيابد انرٔنٛاخ الإَزصَاذ فاٙ ااَشاطخ الارظابنٛخ،         -5

 .(و2004)كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، يُشٕشح 

، غٛاص يُشإشح )كهٛاخ الإعالاو:     رساانت دكتاوراه  اَجٙ يذًر أثٕ غصٚا خهٛم، كفبءح اذاشح علالبد انًُظًخ يا جًبعبد انًظبنخ،  -6

 (.و2011جبيعخ انمبْصح، 

غٛص يُشإشح )كهٛاخ    رسانت ماجستير،اًٚبٌ يذًر يذًر ضْصح، انعلالبد انعبيخ فٙ انشصكبد انًزعرذح انجُػٛخ انعبيهخ فٙ يظص،  -2

 (.و2002الاعلاو: جبيعخ انمبْصح، 

ٕ دػُبء غبنى شاشر انُعًٛٙ، أْى يعٕلبد الارظبلاد الإذاشٚخ فٙ انًُظًبد انعبياخ، ياا انزطجٛاك عهاٗ غصفاخ رجابشح ٔطاُبعخ أثا         -2

، غٛااص يُشاإشح )كهٛااخ الالزظاابذ ٔانعهاإو انػٛبغااٛخ: جبيعااخ انماابْصح،     رسااانت ماجسااتير ظجااٙ ثرٔنااخ الإياابشاد انعصثٛااخ انًزذاارح،   

 (.و1992

ثبنهياخ الإَجهٛطٚاخ،    رساانت ماجساتير  رًُٙ شأفذ انُشبش، انصضب انٕظٛفٙ نرٖ أعضبء ْٛئخ انزرشٚع ااكابذًٚٙ ثًجابل الارظابل،     -9

 (.و2016غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، 

دُبٌ فبشٔق يذًر جُٛر، رؤصٛص انعلالبد انعبياخ عهاٗ فبعهٛاخ انٕظابلإد الإذاشٚاخ نهًُشاؤح: ذشاغاخ رذهٛهٛاخ يٛراَٛاخ عهاٗ عُٛاخ ياٍ              -10

 (.و1995جبيعخ انمبْصح، ، غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: رسانت دكتوراهشصكبد لطب  ااعًبل فٙ يظص، 

، رسانت ماجستيرشٚى أدًر عبذل طّ، رؤصٛص ثٛئخ انًُظًخ عهٗ انػهٕن الارظبنٙ نجٓبض انعلالبد انعبيخ: ذشاغخ يٛراَٛخ رذهٛهٛخ،  -11

 (.و2003غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، 

شٚى أدًر عبذل طّ، رشدٛض الإغزصارٛجٛبد الارظبنٛخ لإذاشح انمضبٚب: ذشاغاخ يمبشَاخ عهاٗ عُٛاخ ياٍ شاصكبد لطاب  ااعًابل          -12

 (.و2009، غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، رسانت دكتوراهانعبو ٔانشصكبد الاغزضًبشٚخ انعبيهخ فٙ يظص، 

، غٛاص يُشإشح   رساانت دكتاوراه  َزبط ٔاَعكبغّ عهاٗ انظإشح انسُْٛاخ نهًُظًاخ،     غبيٙ عجرانعطٚط، ثُبء الارظبل فٙ يُظًبد الإ -13

   (.و1922)كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، 

غهًبٌ فٛذابٌ فٛظام ثاٍ نجارِ، راؤصٛص اغازدراو ركُٕنٕجٛاب الارظابل انذرٚضاخ عهاٗ الإغازصارٛجٛبد الارظابنٛخ نهعلالابد انعبياخ فاٙ                 -14

 (. و2012غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، رسانت دكتوراه، انًئغػبد انػعٕذٚخ: ذشاغخ يٛراَٛخ ٔرذهٛهٛخ، 

ٙ  َاذ الإَزص غًبح عجرانصاضق غلاة، اغزدراو -15 ٗ   ذشاغاخ  انعبياخ:  انعلالابد  أَشاطخ  يًبشغاخ  فا  ياٍ انًئغػابد   عُٛاخ  رطجٛمٛاخ عها

  (.و2014، غٛص يُشٕشح )كهٛخ الإعلاو: جبيعخ انمبْصح، رسانت ماجستيرٔاندريٛخ،  الإَزبجٛخ

خ الإنكزصَٔٛخ: شصٚفخ شدًخ الله غهًٛبٌ، ذٔش انعلالبد انعبيخ فٙ رشكٛم انظٕشح انسُْٛخ نهًئغػبد انذكٕيٛخ يٍ يُظٕش اندري -16

 (.و2006غٛص يُشٕشح )جبيعخ انمبْصح: كهٛخ الإعلاو، رسانت ماجستير، ذشاغخ دبنخ عهٗ ايبشح ذثٙ، 
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Abstract 

     This study aimed to monitor the development of the field of 

organizational communication historically. In terms of its evolution and 

development, the development of its scientific heritage, the development of 

scientific research fields, and the development of scientific roots, as well as 

in terms of its future directions. This study is a descriptive study, and it 

relied on the historical method and Meta-Analysis. Thus; The study 

concluded with a number of general findings such as:  

1- The study showed that, the roots of organizational communication go back to 

traditional rhetoric, and its modern historical roots could be traced back to the 

early nineteenth century. 

2- The study revealed that, despite the historical roots of organizational 

communication, no early studies were carried out mainly by communication 

scientists, but these studies were conducted by academics in other scientific 

areas; such as: Organizational Psychology, Organizational Behavior, 

Administrative Science, and Management. 

3- The study showed that, there are many foreign studies that dealt with 

organizational communication issues. 

4- In contrast, the study showed relatively few Arab studies that dealt with 

organizational communication. 

5- The study mentioned that, the future interest in this area will be in the study 

of new organizational structures, organizational change, diversity and 

communication among communities, and the impact of new technologies on 

the field… etc. 
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